MENTORING PROGRAM 2018 - XII EDICION

AREA CcODIGO TiTULO DEL PROGRAMA MENTORING 2018 NOMBRE MENTOR
Liderazgo Lio1 Liderar desde la emocidon Juan Carlos Pérez
Liderazgo LI02 Can Nice Girls (&Boys) Negotiate?: Técnicas de Negociacion Laura Redondo Rivera
Liderazgo Lio3 Gestion de equipos con gafas de coach Jorge Bernal Dionis
Liderazgo LIO4 Como crear orgullo de pertenencia Mayte Valverde Elices
Liderazgo LIO5 Transformacion digital y nuevas formas de trabajo Valeria Peredo Figini
Liderazgo LIO6 Liderazgo inteligente y comunicacion en la gestion de tus relaciones Arancha Gayoso Megia
Liderazgo Lio7 Comportamiento Organizacional en Entornos Multinacionales Javier Antonio Sanchez Pita
Liderazgo LIo8 Gestion de proyectos complejos y globales Isabel Jimeno Fernandez
Liderazgo LIO9 Diversidad, ¢tanta diferencia hay entre nosotros? Valeria Peredo Figini/Yolanda Gutiérrez
Liderazgo Li1o Entornos saludables como herramienta para el compromiso Monica Garcia Ingelmo

Tecnologia TEO1 Transferencia digital. Comunicar tus proyectos a través de la web José Maria Castrillon Montes
Tecnologia TEO2 Estrategias de Innovacidn en la sociedad conectada Jorge Ruano Puente
Tecnologia TEO3 Networking y marca personal en la era digital Médnica Quintana
Tecnologia TEO4 Leany Agile Gracia Morales Godoy

Women on Board

Clientes

CLo1

Conversando desde tus fortalezas

Antonio Vega Vidal

Potenciate a ti mism@ - Negocia efectivamente

Arancha Herrero Bartolomé

Aumenta tu autoestima e impulsa tu carrera profesional

Marcela Martinez Moya

éPor qué no?

Maria Visitacion Diaz Varona

Estrategias de Marketing para liderar el mejor producto: T4 mismo

Beatriz Vicente/ Sandra Vizcaino

Oportunidades de mejora en el proyecto laboral femenino

Gemma Faura Santasusana

Como convertirse en consejera

Ana Villacainas Beades

Practicas de supervivencia para emprendedores

Gustavo Calvo Cruz

La motivacién y las emociones durante el emprendimiento

Beatriz Troyano Diaz

Experiencia de cliente y empleado

Silvana Buljan




