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Descripción del programa 
 

Introducción a las metodologías Lean y Agile para la realización y organización de equipos y 
proyectos en empresas.  Valores y principios. 

Presentar los principios básicos de Lean y Agile, los roles, los equipos multidisciplinares, las 
ceremonias y las prácticas de estas metodologías.  

La adaptación al cambio, mejora continua y la agilidad en los desarrollos requieren nuevas formas 
de plantear y lanzar los proyectos. 

 
 

Objetivos a cubrir en el programa: 
 

• Conocer los principios básicos de las metodologías Agile y Lean 

• Cómo se organiza un equipo Agile. Los roles de product owner, scrum master, 
desarrolladores, agentes externos. Las ceremonias Agile: Sprint plan, product backlog 
review, standup, sprint review, retrospectiva 

• Cómo manejar la incertidumbre, los fracasos y la relación con el cliente 

 
 

Contenido de las sesiones a impartir 
 

Sesión 1 

Qué es Agile/Lean. Origen y filosofía de Agile 

Porqué se hace necesario. Qué no es Agile 

 

Sesión 2 

El framework Agile. Roles, ceremonias y herramientas (Jira de Atlassian) 

Equipos multidisciplinares  

 

Sesión 3 

Lean. La relación con el cliente. Definición de requisitos 

 

Sesión 4 

Entregas incrementales, integración continua. 

Ejercicio práctico: Creamos un equipo. Lanzamos un sprint. Sprint plan. 

 

Sesión 5 

Cómo se maneja un proyecto grande 

Ejercicio práctico: Stand Up. Revisamos backlog. Final de sprint 



   

    
 

 

 

Sesión 6 

Agile en las grandes organizaciones.  

Ejercicio práctico: Cómo manejar incertidumbres: Experimentos y el miedo al fracaso. 
Retrospectiva 

 

Sesión 7 

Conclusiones 

 
 

Impartición de las sesiones 
 

• Calendario de sesiones a determinar con el grupo, con frecuencia una vez al mes 

• Ubicación de las sesiones en las oficinas de Nokia (C/ María Tubau, 9 (Las tablas) - 
Madrid 
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