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PROGRAMA DE MENTORING 2019 - XII EDICION

¢POR QUE NO?

BIO MARIA VISITACION DIAZ VARAONA

Empecé a trabajar con 18 afios y durante mas de 30 afios he desarrollado mi carrera profesional
en el sector financiero. Fui una de las primeras operadoras de mercado (TRADER) en Espafa de
renta fija y productos derivados hasta llegar a ser Directiva con equipo a mi cargo en el Area
Financiera de banco internacional.

He compaginado mi vida personal y profesional, lo que me ha permitido enriquecerme como
persona, trabajar en equipo, viajar a otros paises y conocer compafieros / personas con otras
culturas entre otras experiencias.

En 2017 me uno al proyecto de PWN Madrid para contribuir a una sociedad mas justa y rentable
a través de la mayor participacion de la mujer en los puestos de direccion de las empresas.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Aportar mi experiencia profesional y personal para potenciar la empleabilidad y el desarrollo
profesional.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

e Apoyar y ayudar a través de mi experiencia a quienes se encuentran en los primeros afos
de su carrera profesional.

e Incidir en su autoestima, motivacién y orientacion profesional.
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CONTENIDO DE LAS SESIONES

Sesion 1: Presentacion
e Construir una relaciéon de confidencialidad, conocernos vy situacion profesional

Sesion 2: Alinear los objetivos
e Proyecto personal/profesional y sector de interés

Sesion 3: Visibilidad
e La formacion y el networking en el trabajo

Sesion 4: Agenda
e Herramienta util para planificar y gestionar bien el tiempo sin que nadie la maneje por ti.

Imparticion de las sesiones

¢ Modalidad presencial

e Imparticion:

Sesion 1 — Martes 19 de Febrero de 2019 de 19:00 a 21:00, lugar pendiente
Sesion 2 — Martes 12 de marzo de 2019 de 19:00 a 21:00, lugar pendiente
Sesion 3 — Martes 2 de Abril de 2019 de 19:00a 21:00, lugar pendiente
Sesion 4 — Martes 23 de Abril de 2019 de 19:00 a 21:00, lugar pendiente
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e Requerimientos para I@s mentees:

o Preferiblemente personas hasta cinco afios de experiencia que estén atravesando
o planteando un cambio en su vida profesional.




