
   

    

 

 
PROGRAMA DE MENTORING 2019 – XII EDICIÓN 

 
 

INTRODUCCIÓN A LAS TÉCNICAS DE AGILE Y LEAN 

 
 

BIO GRACIA MORALES GODOY 

 
 

Current job: Product Line Manager for the Video Recording Manager product part of cDVR 
solution in NOKIA 
 
I´m part of the product management team of Video Business Unit, inside cDVR solution and SW 
Modules. I´m ownership of the product called Video Recording Manager. A SW component inside 
the cDVR solution of Nokia. We use Agile/Lean methodology for the implementation  of SW 
products in the Video BU, in consequence, I´m acting with the role of Product Owner (PO). 
 
As PLM & PO role my key responsibilities are: 

− Product ownership, R&D input and prioritisation 
− Customer representation to engineering 
− OEM relationship and contract management 
− Product Lifecycle Process 

Education 
 2006 - 2007: Management Development Program (PDD). IESE 
 1990 - 1995: Telecommunication engineer. ETSIT Valladolid 

 
 
 
 
 
 

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA 

 
 

La adaptación al cambio, mejora continua y la agilidad en los desarrollos requieren nuevas formas 
de plantear y lanzar los proyectos. 

 

El objetivo de este programa es presentar los principios básicos de Lean y Agile, los roles, los 
equipos multidisciplinares, las ceremonias y las prácticas de estas metodologías.  

 

Haremos una introducción a las metodologías Lean y Agile para la realización y organización de 
equipos y proyectos en empresas.  Valores y principios Agile. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

    

 

 
 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA 

 
 

 Conocer los principios básicos de las metodologías Agile y Lean  
 Cómo se organiza un equipo Agile.  
 Cómo manejar la incertidumbre, los fracasos y la relación con el cliente. 

 
 
 
 
 
 

CONTENIDO DE LAS SESIONES 

 
 

Sesión 1: 

 Qué es Agile/Lean. Origen y filosofía de Agile 
 Porqué se hace necesario. Qué no es Agile 

 

Sesión 2: 

 El framework Agile. Roles, ceremonias y herramientas (Jira de Atlassian) 
 Equipos multidisciplinares 

 

Sesión 3: 

 Lean. La relación con el cliente. Definición de requisitos 

 

Sesión 4: 

 Entregas incrementales, integración continua. 
 Ejercicio práctico: Creamos un equipo. Lanzamos un sprint. Sprint plan 

 

 
 

Impartición de las sesiones 
 

 Modalidad presencial 
 
 

 Impartición: todas las sesiones serán en C/ María Tubau, 9 (Sede de Nokia España) 

 

o Sesión 1 – Miércoles 6 febrero 2019 de 19:00 a 21:00 
o Sesión 2 – Miércoles 20 febrero 2019 de 19:00 a 21:00 
o Sesión 3 – Miércoles 6 marzo 2019 de 19:00 a 21:00 
o Sesión 4 – Miércoles 20 marzo 2019 de 19:00 a 21:00 
 
 

 Requerimientos para l@s mentees: 
 

o Nivel iniciación 

 


